ROMANIA

JUDETUL MURES
COMUNA SANPETRU DE CAMPIE
PRIMARIA

DISPOZITIA nr.?){c
16 .03.2026

Privind convocarea Consiliului local Sdnpetru de Cimpie in sedinta
ordinard de lucru din datade 25.03.2026
Primarul comunei Sanpetru de Campie ,judetul Mures ,
Avand in vedere prevederile art. 134, alin. (1), lit. ) ,alin. (3), lit. b) si art. 196, alin. (1), lit. b), din
0.U.G. nr. 57/2019, privind Codul Administrativ,

DISPUN
Art. 1 in conformitate cu prevederile art. 133, alin.(1), art .134, alin. (1) ,lit. ,,a,, ,alin. (3) si alin. (4) , art.
196, alin. (1), lit. b), din O.U.G. nr. 57/2019, privind Codul administrativ, se convoca sedinta ordinard de
lucru a Consiliului Local Sanpetru de Campie, jud. Mures in 25.03.2026, ora 09.00, cu respectarea
masurilor legale in vigoare, sedinta se va desfasura la sediul Primariei Comunei Sénpetru de Campie,
jud.Mures cu urmétoarea;

ORDINE DE ZI

1. Proiect de hotardre privind aprobarea procesului verbal al sedintei Consiliului Local al Comunei Sanpetru de
Campie, din data de 30.01.2026
Initiator, Créciun Spiru Serban, primar
2. Proiect de hotarére privind aprobarea Ordinei de zi a sedintei ordinare din data de 25.03.2026
Initiator, Créciun Spiru $erban, primar
3. Proiect de hotarare privind reorganizarea aparatului de specialitate a primarului Comunei Sénpetru de Campie
si aprobarea organigramei si a statului de functii al unititii administrativ-teritoriale comuna Sénpetru de Campie
jud Mures
Initiator, Criciun Spiru Serban, primar
4. Proiect de hotdrare privind obtinerea acordului de principiu pentru infiintare Camin pentru persoane varstnice
— Sanpetru de Campie
Initiator, Craciun Spiru $erban, primar
5. Proiect de hotirare privind aprobare acord de parteneriat pentru Infiintare Cdmin pentru persoane varstnice —
Sanpetru de Campie
Initiator, Craciun Spiru $erban, primar
6. Proiect de hotirdre privind aprobare proiectul de hotarare cont de executie al bugetului local al comunel
Sanpetru de Campie pentru trimestrul IV al anului 2025

Initiator, Craciun Spiru Serban, primar
7. Proiect de hotirare privind aprobare desemnarea consilierilor locali in Comisia de evaluare a performantelor
profesionale individuale ale Secretarului general al Comunei Sénpetru de Campie , pentru dna Teglas Adriana
pentru activitatea desfasurata in perioada 01.01.2025 —31. 12.2025

Initiator, Craciun Spiru Serban, primar




8. Proiect de hotarare privind aprobare a proiectului si a cheltuielilor privind ,,Dezvoltarea surselor de energie

regenerabild in perspectiva credrii comunitatilor de energie, Comuna Sdnpetru de Cdmpie, Jud. Mures”,
Initiator, Criciun Spiru Serban, primar

9. Proiect de hotdrére privind modificarea taxelor si impozitelor locale pentru anul 2026 conform OUG 9 din

27.02.2026

Initiator, Criciun Spiru Serban, primar

10. Proiect de hotirare privind privind aprobarea Raportului anual al Primarului Comunei Sénpetru de Campie

pentru anul 2025

Initiator, Criciun Spiru $erban, primar

11. Proiect de hotirare privind privind aprobarea Raportului anual al Comunei Sinpetru de Campie

pentru anul 2025

Initiator, Craciun Spiru $erban, primar

12. Diverse

Art .2 Documentele inscrise in Proiectul Ordinii de zi pot fi consultate la sediul primariei comunei Sdnpetru de

Cdmpie si pe site-ul primariei comunei Sanpetru de Campie wwwsanpetrudecampie.ro Sectiunea Consiliul

Local —Documente CL.

Art.3 Proiectele de hotardre fnscrise pe ordinea de zi, insotite de documentele prevazute de lege, se trimit spre

avizare Comisiilor de specialitate ale Consiliului local Sdnpetru de Campie.

Art .4 . Cu privire la proiectele de hotdrare mentionate, se pot formula §i depune amendamente in conditiile art.

138 alin. 12 din O.U.G. nr. 57/2019, privind Codul administrativ.

Art.5 . Cu ducerea la Indeplinire a prezentei se insércineaza secretarul general al comunei Sdnpetru de Cimpie

Art .6 .Un exemplar din prezenta se va comunica primarului comunei Sé@npetru de Cimpie, Institutiei Prefectului

Judetului Mures pentru controlul legalitatii, cite un exemplar se va afisa la sediul primariei comunei Sanpetru de

Campie, pe site-ul primdriei si la dosarul sedintei consiliului local .

PRIMAR,
Craciun Spiru $erban




ROMANIA
JUDETUL MURES
COMUNA SINPETRU DE CIMPIE
PRIMARIA
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DISPOZITIA nr.37
din  19.03.2026

Privind fncetarea contractului individual de munci pentru ‘GGG functie paznic 1in
cadrul compartimentului Gospodarire Comunal, n urma decesului

Primarul Comunei Sanpetru de Campie

Avand 1n vedere Certificatul de deces MSD 2612961 din data de 19.03.2026, eliberat de
Prim&ria Municipiului Tg. Mures, cu nr. 644 din 19 .03.2026

Tinénd cont de prevederile art. 56, lit. a), alin. (1), din Legea 53/2003 Codul Muncii, privind
incetarea contractului individual de muncd in urma decesului persoanei angajate.

In temeiul art. 154, alin. (1), alin. (2) si alin. (3), art. 196, alin. (1), lit. ,,b”, art. 197, alin. (1) si
(4), art. 198, alin. (1) si art. 199 din OUG nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificérile i
completérile ulterioare;

Dispune:

Art.1 Incepand cu data de 19 martie 2026, inceteazd in urma decesului angajatului
contractul individual de muncid a lui CEEFEE— N functia paznic in cadrul Primériei
Comunei Sanpetru de Campie, compartiment Gospodirire Comunala.

Art.2 Cu ducere la indeplinire a prezentei dispozitii se incredinteaza compartimentul
Buget- Finante, Resurse —Umane, din cadrul Primariei Comunei Sanpetru de Campie, care va
opera modificdrile intervenite.

Art.3 Prezenta se comunica Instituiei Prefectului - Judetul Mures pentru exercitarea
controlului de legalitate al actelor administrative, Primarului Comunei Sanpetru de Campie si
Compartimentului Buget - Finante ,Resurse -Umane din cadrul Primiriei Comunei Sénpetru de
Campie .

Primar, A
Créciun Spiru Serba; 8




ROMANIA
JUDETUL MURES
COMUNA SANPETRU DE CAMPIE
PRIMARIA
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sinpetru@cjmures.ro

DISPOZITIA NR. 3}
Din 20.03. 2026

Privind prestarea unor activititii neremunerate in folosul comunititii ca urmare a Sentintei Penale nr. 296 din
18 iulie 2025, emisd de Judecitoria Reghin din dosar nr. 6628/289/2024, privind pe msi
punerea in aplicare a deciziei de executare ce are ca obiect sanctiunea prestarii de activititii neremunerate in folosul
comunitétii de cétre contravenient

Primarul Comunei Sanpetru de Campie

Avand 1n vedere referatul Secretarului General al Primariei Comunei Sanpetru de Campie cu nr. 837 din 20. 03. 2026
si decizia cunr. 3120 din 20.02.2026, inregistratd cunr. 837 din 20.03.2026, la Primaria Comunei Sénpetru de
Céampie, cuocazia executdrii obligatiei de prestare a muncii neremunerate In folosul comunititii;

In conformitate cu prevederile art. 2, art. 17 si art. 19, din OG nr. 55 /2002, privind regimul juridic al sanctiunii
prestarii unei activitaii in folosul comunitétii, cu modificarile si completirile ulterioare ;
Codul de procedura penald aprobat prin Legea nr, 135/ 2010;
H.G. nr. 1079/2013, privind aprobarea Regulamentului de aplicare a dispozitiilor/deciziilor Legii nr. 252/2013, de
organizare si functionare a serviciilor de probatiune ;

In temeiul art. 155, alin. (1), lit. e), art. 196, alin. (1), lit. ,,b,, siart. 197, alin. (1), din OUG 57/ 2019, privind
Codul Administrativ.

DISPUN

Art. 1. (1) Se instituie regimul de evidentd si urmdrire a mandatului de executare ce are ca obiect sanctiunea
prestarii de activitdtii neremunerate in folosul comunitétii de catre contravenientulmomiciliat
in comuna Sanpetru de Campie, Localitatea Dambu, nr, ’jud. Mures

(2) Contravenientul va presta un nr. de 192 de ore, de muncd neremuneratd in folosul comunititii, conform
Sentintei Penale nr. 296 din 18 IULIE 2025 si a deciziei Serviciului de Probatiune Mures cu nr. 3120 din 20.02.2026,
pe raza comunei Sdnpetru de Campie .
(3) continutul activitétii ce urmeaza a fi prestatd, conditiile in care contravenientul va executa sanctiunea
si programul de lucru vor fi stabilite prin grija primarului comunei Sanpetru de CAmpie
Art. 2. (1) Pentru punerea in aplicare a dispozitiei emise de Serviciul de Probatiune Mures se desemneazi dl,
Pintecan Petru- Viceprimarul comunei Sanpetru de Campie, care indeplineste urmétoarele atributii;
- Comunicd contravenientului locul prestarii activitatii
- Bvidentiazi zilnic , intr-un formular special, prezenta , nr. de ore efectiv lucrate in conformitate cu
mandatul emis de instanta de judecati



- Efectueazi instructajul individual cu privire la normele de tehnics a securitdtii muncii si P.S.],
recunoscute prin semnituri
- Supravegheazi modul de executare a activititii de catre contravenient
- Sesizeazd Primarul Comunei cu privirea la atitudinea $i comportamentul contravenientului Ia locul de
muncd §i anume : refuzul de a executa Sentinta Penala
neprezentarea nejustificatd la punctul de lucru
dezinteres in indeplinirea sarcinilor stabilite
(2) formularul special privind evidenta orelor de munca neremuneratd ,este previzut ca anezi care face parte
integrantd din prezenta dispozitie
(3) Se considerd absentd motivati si intemeiati pe considerente medicale si jutificati cu acte doveditoare de la medic
(4) Durata de executare a sanctiunii se prelungeste cu perioada echivalenti nr. de ore neefectuate , Tn cazul
intreruperii prin motive temeinice
(5) Temeinicia motivelor intreruperii executirii sanctiunii se constatd de dl. Viceprimar printr-un referat ce are la
bazi actele justificative
(6) In cazul neprezentirii de trei ori succesiv , nemotivat, a contravenientului la locul stabilit pentru a presta
activitatea de munci tn folosul comunitdtii , se considerd Intrerupti executarea sanctiunii si se va comunica n scris
Judecitoriei Tg, Mures si Postului de Politie Sectia nr. 3 Raciu, acest fapt .

Art.3 Laterminarea executirii sanctiunea prestarii de activitétii neremunerate in folosul comunitétii de cétre
contravenient, dl Viceprimar al comunei, comunici secretarului general al comunei dna Teglas Adriana documentele
care atestd efectuarea in totalitate a orelor de munci neremunerati

Art. 4 Prezenta dispozitie poate fi contestati Tn termen de 30 de zile de la comunicare Primarului comune; Sanpetru
de Campie si atacatd la Tribunalul Mures in conformitate cu dispozitiile Legii 554/2004 —Legea Contencios
Administrativ cu modificarile si completirile ulterioare

Art. 5 Un exemplar din prezenta se va comunica Institutiei Prefectului Judetului Mures pentru controlul legalitatii ,
Primarului Comunei Sanpetru de Campie , Serviciului de Probatiune MURES si Viceprimarului Comunei Séanpetru de
Campie si persoanei nominalizate la art. nr. 1, prin grija secretarului general al comunei.

PRIMAR, V)
Créciun Spiru Serban [ i [

sontrasemneaza
Secretar Geyeral|Teglds Adriana




ROMANIA
JUDETUL MURES
COMUNA SANPETRU DE CAMPIE
PRIMARIA

DISPOZITIE Nr. 39

Din 25.03.2026

Privind constituirea Comisiei de evaluare a performantelor profesionale individuale ale
Secretarului general al comunei Sanpetru de Cimpie, pe anul 2025

Avand in vedere: Anexa 6 METODOLOGIA din 3 iulie 2019 pentru realizarea procesului de
evaluare a performantilor profesionale incldividuale ale functionarilor publici aplicabild pentru activitatea
desfasuratd Incepand cu 1 ianuarie 2020, 'precum si pentru realizarea procesului de evaluare a activitatii
functionarilor publici debutanti numiti in functia publicd ulterior datei de 1 ianuarie 2020 din Ordonanta

de Urgenta nr.57/2019 privind Codul administrativ;

in conformitate cu prevederile juridice,respectiv: art.485 aliniatul (5) din Ordonanta
de Urgentd a Guvernului nr.57 /2019 privind Codul administrativ, cu modificarile §i
completérile ulterioare,Art.11. alin.(4), lit. d) si lit. e) din O.U.G nr.57/2019 privind Codul
administrativ cu modificarile si completérile ulterioare;

_Hotararea nr.21/25.03.2026 al Consiliului local al comunei Séanpetru de Campie privind
desemnarea consilierilor locali din cadrul consiliului local al comunei Sénpetru de Campie care vor face
parte din Comisia de evaluare a perform%'mtelor individuale ale Secretarului general al comunei Sdnpetru
de Campie;

fn temeiul dispozitiilor art. 196/ alin. (1) lit b) din OUG nr. 57/2019 privind Codul
administrativ, sidin considerentele prezentate




DISPUNE

Art.1. — Se constituie Comisia de evaluare a performantelor profesionale individuale ale
Secretarului general al comunei Sanpetru de Cdmpie, dna. Teglas Adriana avand urmdtoarea
componenta:

_ dl. Criciun Spiru Serban — primar;
- dna. Pop Aurelia, consilier local;
- dna. Rus Felicia, consilier local.

Art.2. — Comisia de evaluare a performantelor profesionale individuale ale Secretarului general
al comunei Sanpetru de Cdmpie, va proceda la evaluarea performantelor profesionale individuale ale
Secretarului general al comunei Sanpetru de Campie, pentru perioada 1 ianuarie - 31 decembrie a
fiecirui an, iar perioada de evaluare este 1 ianuarie - 31 martie a anului urmétor perioadei
evaluate.

Art.3. — Prezenta dispozitie se comunicd Institutiei Prefectului jud. Mures, persoanelor nominalizate la
art. nr. 1 din prezenta dispozitie, institutiilor interesate, dosar dispozitii si se va publica pe site ul

institutiei .
Primar, Contrasemnpeaz
Criciun Spin& Secreta) geneyal riana
¢ P d
A !
A / d.
\ é



ROMANIA

Judetul MURES
PRIMARUL COMUNEI
SANPETRU DE CAMPIE, JUDETUL MURES
Codul de inregistrare fiscald: 4619132
sinpetru@cimures.ro
www.sanpetrudecampie.ro

DISPOZITIE
nr. 40 din 27.03.2026
privind mentinerea dreptului la venitul minim de incluziune
ca urmare modificari ratei inflatiei pentru 72 de titulari

Avand in vedere temeiurile juridice, respectiv prevederile:

a) art. 1 alin. (5), art. 31 alin. (2), art. 120 alin. (1) si art. 121 alin. (1) si (2) din
Constitutia Romaniei, republicata;

b) art. 4 paragrafele 1 —4 din Carta europeana a autonomiei locale, adoptata la
Strasbourg la 15 octombrie 1985, ratificata prin Legea nr. 199/1997;

c) art. 7 alin. (2) din Legea nr. 287/2009 privind Codul civil, republicata, cu
modificirile si completarile ulterioare;

d) art. 5 lit. t), art. 154 alin. (1), art. 155 alin. (1) lit. d) si e), art. 197 alin. (1), (3)
— (5), art. 199 si art. 240 din Ordonanta de urgentd a Guvernului nr. 57/2019
privind Codul administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare,
coroborate cu cele ale art. 1 alin. (1) si (2) lit. b) si d) din anexa nr. 1 la aceasta;

e) art. 1alin. (1) = (6), art. 2 alin. (1) lit. a) — ¢), art. 4 alin. (1) — (3), art. 7 alin. (1)
si (3) si art. 11 alin. (1) si (2) din Legea contenciosului administrativ nr.
554/2004, cu modificérile si completarile ulterioare; '

f) art. 40 si art. 88 din Legea nr. Legea nr. 196/2016 privind venitul minim de
incluziune, cu modificarile si completarile ulterioare;

g) art. 43 alin. (3) din Normele metodologice de aplicare a prevederilor Legii nr.
196/2016 privind venitul minim de incluziune, aprobate prin Hotérarea
Guvernului nr. 1154/2022, cu modificarile si completarile ulterioare;,

h) art. 91 din Legea nr. Legea nr. 196/2016 privind venitul minim de incluziune,
cu modificérile si completarile ulterioare;

i) Ordonantei Guvernului nr. 27/2002 privind reglementarea activitatii de
solutionare a petitiilor, aprobata cu modificari si completari prin Legea nr.
233/2002, cu modificarile ulterioare;

tinand seama de prevederile art. 80 — 84 din Legea nr. 24/2000 privind normele de
tehnicé legislativéd pentru elaborarea actelor normative, republicatd, cu modificarile si
completérile ulterioare, in temeiul prevederilor art. 196 alin. (1) lit. b) din Ordonanta de

urgentd a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile si completarile
ulterioare,

PRIMARUL COMUNEI SANPETRU DE CAMPIE emite prezenta
dispozitie.

Art. 1. — Incepand cu data de 01.03.2026 se mentine dreptul la venitul minim de
incluziune acordat titularilor venitului minim de incluziune prevazuti in anexa care face parte

integranta din prezenta dispozitie ca urmare modificarii ratei inflatiei in noul cuantum si de la
data prevazuta in aceasta.

Art. 2. — (1) In situatia in care se produc modificiri in componenta familiei si/sau a
veniturilor, titularul dreptului are obligatia sa depund la Primarie comunei Sanpetru de
Campie, Compartimentul de asistenta sociald, o declaratie pe propria rdspundere privind



modificarile intervenite, insotitd, dupé caz, de documente doveditoare, in termen de maxim
10 zile lucritoare de la data la care a intervenit modificarea.

(2) In fiecare lund, una dintre persoanele majore apte de munca din familie, pentru
care se acorda venitul minim de incluziune — componenta ajutor de incluziune are obligatia
de a presta lunar, la solicitarea primarului, activitati sau lucrari de interes local.

Art. 3. — Prezenta dispozitie, cu caracter individual, poate fi atacata potrivit

prevederilor Legii contenciosului administrativ nr. 554/2004, cu modificarile si completarile
ulterioare.

Art. 4. — Prezenta dispozitie, prin grija secretarului general al Comunei Sanpetru de
Campie sau al persoanei/persoanelor din cadrul compartimentului pentru monitorizarea
procedurilor administrative, in termenul prevazut de lege:

a) se Tnregistreaza in Registrul peniru evidenta dispozitiilor autoritafii executive;

b) se comunica prefectului judetului Mures;

c) se comunicd titularului prevazut la art. 1 Tn termen de cel mult 5 zile de la data
comunicérii oficiale catre prefect;

d) se aduce la cunostinta publica prin Monitorul oficial local la adresa de internet
www.primariasanpetrudecampie.ro, prin nregistrarea titlului sdu potrivit lit. a).

Contrasemneaza:

N\ ) PRIMARUL

SECRETARUL GENERAL AL
COMUNEI

- CRACIUN SPIRU SERBAN




ROMANIA
Judetul MURES

X PRIMARUL COMUNEI
SANPETRU DE CAMPIE, JUDETUL MURES
Codul de inregistrare fiscala: 4619132

sinbetru@cimures.ro

DISPOZITIE
nr. 41 din 27.03.2026
privind aprobarea prelungirii acordéarii venitului minim de incluziune pentru
beneficiarii care se incadreaza in munci — SR

Avand n vedere temeiurile juridice, respectiv prevederile:

a) art. 1 alin. (5), art. 31 alin. (2), art. 120 alin. (1) si art. 121 alin. (1) si (2) din
Constitutia Romaniei, republicata;

b) art. 4 paragrafele 1 — 4 din Carta europeand a autonomiei locale, adoptata la
Strasbourg la 15 octombrie 1985, ratificaté prin Legea nr. 199/1997:

, c)art. 7 alin. (2) din Legea nr. 287/2009 privind Codul civil, republicats,” cu
modificarile si completarile ulterioare;

d) art. 5 lit. t), art. 154 alin. (1), art. 155 alin. (1) lit. d) si e), art. 197 alin. (1), (3) -
(5), art. 199 si art. 240 din Ordonanta de urgentd a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul
administrativ, cu modificarile si completérile ulterioare, coroborate cu cele ale art. 1 alin. (1)
si (2) lit. b) si d) din anexa nr. 1 la aceasta;

e) art. 1 alin. (1) = (6), art. 2 alin. (1) lit. a) — ), art. 4 alin. (1) = (3), art. 7 alin. (1) si
(3) si art. 11 alin. (1) si (2) din Legea contenciosului administrativ nr. 954/2004, cu
modificarile si completarile ulterioare:

f) art. 11 lit. b) si art. 88 din Legea nr. Legea nr. 196/2016 privind venitul minim de
incluziune, cu modificarile si completarile ulterioare; '

g) art. 43 alin. (6) din Normele metodologice de aplicare a prevederilor Legii nr.
196/2016 privind venitul minim de incluziune, aprobate prin Hotirarea Guvernului nr.
1154/2022, cu modificarile si completarile ulterioare;

h) Ordonantei Guvernului nr. 27/2002 privind reglementarea activitati  de

solutionare a petitiilor, aprobatd cu modificari si completari prin Legea nr. 233/2002, cu
modificarile ulterioare; '

constatand c& sunt indeplinite conditiile legale pentru acordarea stimulentului
pentru beneficiarii de venit minim de incluziune care se incadreazi in munc3, astfel cum
reiese din referatul inregistrat sub nr. 1020/27.03.2026.

in temeiul prevederilor art. 196 alin. (1) lit. b) din Ordonanta de urgentd a

Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificirile si completarile
ulterioare,



[tet

Primarul Comunei Sanpetru de Campie,

Dispune

Art. 1. — Avand n vedere incadrarea in munci a doamnei
SRR sotia titularului dosrului de VM ,cu domiciliul la adresa Sanpetru de Céampie, nr.
@ comuna Sanpetru de Campie, judetul Mures ,CNP S S NEEESSER® nccpand cu data
de 01.03.2026 se aprobd prelungirea pentru o perioada de 6 luni a acordarii venitului
minim de incluziune titularului de dosar VM| — CEEEREE, CNP (e

Art. 2. — Cuantumul venitului minim de incluziune — componenta ajutor de
incluziune care se acord& conform prevederilor alin. (1) este cel primit in luna anterioara
incadrérii in munca, respectiv. 983 lei/lund iar dupé expirarea perioadei de 6 de la
incadrarea in muncé inceteaza — 01.08.2026, si ajutor familie cu copii 307 lei/luna.

Art. 3. — Cu ducerea la Indeplinire a prezentei dispozitii se obligd compartimentele
de resort din aparatul de specialitate cu atributii in acest sens, respectiv: Compartimentul
de asistenta sociald din cadrul primériei comunei Sanpetru de Campie.

Art. 4. — Prezenta dispozitie, cu caracter individual, poate fi atacatd potrivit
prevederilor Legii contenciosului administrativ nr. 954/2004, cu modificarile si completarile
ulterioare. '

Art. 5. — Prezenta dispozitie, prin grija secretarului general al Comunei Sanpetru de
Campie sau al persoanei/persoanelor din cadrul -compartimentului pentru monitorizarea
procedurilor administrative, in termenul prevazut de lege:

a) se inregistreaza in Registrul pentru evidenta dispozitiilor autoritétii executive:

b) se comunicé prefectului judetului Mures;

C) se comunicd titularului prevazut la art. 1 in termen de cel mult 5 zile de la data
comunicarii oficiale catre prefect: '

d) se aduce la cunostintd publicd prin Monitorul oficial local la adresa de internet
www.sanpetrudecampie.ro ), prin inregistrarea titlului siu potrivit lit. a).

Contrasemneaza:

PRIMARUL

0NN\ SECRETARUL GENERAL AL
~—— 1\ *CRACIUN SPIRU SERBAN
o5 =y “‘ '\‘“




Anexanr. 1

ROMANIA

Judetul MURES

PRIMARIA SANPETRU DE CAMPIE

Codul de Tnregistrare fiscala: 4619132

DISPOZITIA
nr. 42 din 27/03/2026
privind aprobarea cererii de acordare a venitului minim de incluziune pentru m

Avand Tn vedere temeiurile juridice, respectiv prevederile:

a) art. 1 alin. (5), art. 31 alin. (2), art. 120 alin. (1) si ale art. 121 alin. (1) si (2) din Constitutia Romaniei,

republicata;

b) art. 4 paragrafele 1—4 din Carta europeana a autonomiei locale, adoptata la Strasbourg la 15 octombrie

1985, ratificata prin Legea nr. 199/1997;

c) art. 7 alin. (2) din Legea nr. 287/2009 privind Codul civil, republicatd, cu modificarile si completériie

ulterioare;

d) art. 5 lit. t), art. 154 alin. (1), art. 155 alin. (1) lit. d) si e), art. 197 alin. (1) si (3)—(5). art. 199 si 240 din

Ordonanta de urgentd a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile si completarile
ulterioare, coroborate cu cele ale art. 1 alin. (1) si alin. (2) lit. b) si d) din anexa nr. 1 la aceasta;

e) art. 1 alin. (1)—(6), art. 2 alin. (1) lit. a)—c), art. 4 alin. (1)—(3), art. 7 alin. (1) si (3) si ale art. 11 alin. (1) si
(2) din Legea contenciosului administrativ nr. 554/2004, cu modificarile si completérile ulterioare;

f) art. 36 si 88 din Legea nr. 196/2016 privind venitul minim de incluziune, cu modificarile si completérile

ulterioare;

g) art. 40 alin. (1) din Normele metodologice de aplicare a prevederilor Legii nr. 196/2016 privind venitul
minim
de incluziuhe, aprobate prin Hotararea Guvernului nr. 1.154/2022, cu modificarile si completarile ulterioare;

h) Ordonantei Guvernului nr. 27/2002 privind reglementarea activitaii de solutionare a petitiilor, aprobata cu

modificari si completari prin Legea nr. 233/2002, cu modificérile ulterioare, tindnd seama de prevederile art. 80—84
din Legea nr. 24/2000 privind normele de tehnica legislativd pentru elaborarea actelor normative, republicata, cu
modificarile si completarile ulterioare, precum si de cele ale Regulamentului cuprinzand masurile metodologice,
organizatorice, termenele si circulatia proiectelor de dispozitii ale primarului Craciun Spiru Serban, aprobat prin

Dispozitia primarului nr. 42 din 27/03/2026, analizand cererea si declaratia pe propria raspundere

inregistrate cu nr. 141 din data de 26/02/2026, prin care solicita acordarea venitului minim de incluziune, precum si
alte documente relevante, cum ar fi:

............................................................................................................................................. , luand act de faptul



executive cu nr. 1016 din 2026-03-27, constatand ca sunt indeplinite condifille legale privind aprobarea sl respecuv

stabilirea dreptului la venitul minim de incluziune pentru S RaINRRNER, in temeiul prevederilor art. 196 alin. (1)
lit. b) din Ordonanta de urgentd a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile si completarile
ulterioare, primarul Craciun Spiru Serban emite prezenta dispozitie.

Art. 1. — Se aproba cererea Tnregistrata cu nr. 141 din 26/02/2026 si se stabileste dreptul la

venitul minim de incluziune pentru doamna/domnul SEiatbisGEis , CNP AesmeF, n calitate de titular,
cu domiciliul/resedinta la adresa: FARA STRADA, SANPETRU DE CAMPIE, MURES .

Art. 2. — (1) Cuantumul venitului minim de incluziune este de 572 lei/lund, pentru un numar de 1 persoane
membre ale familiei, fiind format din urmétoarele componente: '

a) ajutor pentru familia cu copii, In cuantum de 0 lei/luna;

b) ajutor de incluziune, in cuantum de 572 lei/luna.

(2) Dreptul la venitul minim de incluziune se acorda incepand cu data de 01/03/2026

Art. 3. — (1) In situatia in care se produc modificari in componenta familiei si/sau a veniturilor, titularul

dreptului are obligatia sd depuna la primdrie, Serviciul public de asistenta sociald, o declaratie pe propria
raspundere privind modificarile intervenite, Insotita, dupa caz, de documente doveditoare, in termen de maximum
10 7ile lucratoare de la data la care a intervenit modificarea.

(2) In fiecare lun&, una dintre persoanele majore apte de munca din familie, pentru care se acorda venitul

minim de incluziune — componenta ajutor de incluziune, are obligatia'de a presta lunar, la solicitarea primarului,
activitati sau lucrari de interes local pentru un numar de O ore.

Art. 4. — Cu ducerea la indeplinire a prezentei dispozitii se obligd compartimentele de resort din aparatul de
specialitate cu atributii in acest sens, respectiv: Compartiment de asistentd sociala
Art. 5. — Prezenta dispozitie cu caracter individual poate fi atacatd potrivit prevederilor Legii contenciosului

administrativ nr. 554/2004, cu modificarile si completérile uiterioare.

Art. 6. — Prezenta dispozitie, prin grija secretarului general al SANPETRU DE CAMPIE 2) sau a
persoanei/persoanelor

din cadrul compartimentului pentru monitorizarea procedurilor administrative, Tn termenul prevazut de lege:

a) se Inregistreaza In Registrul pentru evidenta dispozitiilor autoritatii executive;

b) se comunica prefectului judetului MURES 1);

c) se comunica titularului prevazut la art. 1 in termen de cel mult 5 zile de la data comunicarii oficiale catre
prefect;

d) se aduce la cunostintd publica prin Monitorul Oficial Local la adresa de internet www.sanpetrudecampie.ro
6), prin

inregistrarea titlului séu potrivit lit. a).

Primarul: Craciun Spiru Serban




ROMANIA
JUDETUL MURES
COMUNA SINPETRU DE CIMPIE
PRIMARIA

L wawsanpetudecamplero |

DISPOZITIA nr.%
din  31.03.2026

Privind incetarea contractului individual de muncd pentru EENEUUEMMSNE®, 2vind functie de
paznic in cadrul compartimentului Gospodérire Comunald, in urma pensiondrii

Primarul Comunei Sanpetru de Campie
Avénd in vedere cererea depusa de citre Mocoi loan prin care solicitd incetarea raportului de
serviciu pentru pensionare.
Dosarul cu nr. 23783 depus la Casa de Pensii Mures in data de 09.03.2026
Tinénd cont de prevederile art. 56, lit. ¢), alin. (1), din Legea 53/2003 Codul Muncii, privind
incetarea contractului individual de munca in urma pensionérii persoanei angajate.

In temeiul art. 154, alin. (1), alin. (2) si alin. (3), art. 196, alin. (1), lit. b, art. 197, alin. (1) si
(4), art. 198, alin. (1) si art. 199 din OUG nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile si
completdrile ulterioare;

Dispune:

Art.1 Incepand cu data de 01 aprilie 2026, inceteazi in urma pensionrii angajatului
contractul individual de muncd a lui deigifllB® avind functia de paznic in cadrul Primiriei
Comunei Sanpetru de Céampie, compartiment Gospodirire Comunali.

Art.2 Cu ducere la indeplinire a prezentei dispozitii se incredinteazi compartimentul
Buget- Finante, Resurse —Umane, din cadrul Priméariei Comunei Sanpetru de CAmpie, care va
opera modificarile intervenite.

Art.3 Prezenta se comunic Institutiei Prefectului - Judetul Mures pentru exercitarea
controlului de legalitate al actelor administrative, Primarului Comunei Sanpetru de Campie si
Compartimentului Buget - Finante ,Resurse -Umane din cadrul Primériei Comunei Sinpetru de
Campie .

Primar,
Créciun Spiru Serban




ROMANIA
JUDETUL MURES
COMUNA SANPETRU DR CAMPIE
PRIMARIA

www, sanpelrudecampie. o sinpetru@cy‘munss. o

DISPOZITIA NR. 44

DIN 31.03.202¢

Privind incetarea indemnizatiei lunare pentry persoana cy handicap grav“

Primary] comunei Sanpetry de Campie ,

Avind in vedere :

Prevederile Legii nr. 448/2006 privind protectia si promovarea drepturilor $i persoanelor ¢y

handicap grav, republicatj cy modificirile si completarile ulterioare;

Sat Sanpetry de Campie, com. Sénpetru de Campie, nr.*xd. Mureg

PRIMAR,
Créciun Spiry Serban
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ROMANIA
JUDETUL MURES
COMUNA SANPETRU DE CAMPIE
PRIMARIA
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DISPOZITIA NR. 45
DIN 31.03.202¢
Privind stabilirea indemnizatiej lunare pentry pPersoana cy handicap grav

drepturilor persoanelor ¢y handicap, republicata;
-avand in vedere referatul de aprobare a Compartimentuluj de asistentd socijals inregistrat cy numdru|

Art.1 fncepand cu 01 Aprilie 2026 persoana cu handicap grav u, CNP

domiciliat 1 sat i com ung Sénpetru de Campie, nr. - Judetul Mureg,
va beneficia de o indemnizatie lunara in Cuantum de 2574 [g; net,

Art.2 Plata indemnizatiej se face pe perioada de valabilitate Certificatuluj de incadrare fntr-o
categorie de persoane cu handicap grav nr.2461/20.02.2026, emis de Comisia de Evaluare 4
Persoanelor ¢y Handicap pentru Adulti Mures, valabi] — 24 luni (februarie 2028).

si asistents sociald din cadpy] Primarie;
Prefectuluj Judetuluj Mures,

PRIMAR
Créciun Spiry Serban



