ROMANIA
JUDETUL MURES
COMUNA SANPETRU DE CAMPIE
CONSILIUL LOCAL

HOTARARE NR. if
Din 25.03.2026

privind aprobarea Raportului anual al Primarului Comunei Sanpetru de Campie
pentru anul 2025

Consiliul local al comunei Sanpetru de Cdmpie , judetul Mures, intrunit in sedinta ordinara
din datade 25.03.2026
Avand in vedere :
-referatul de aprobare, intocmit de Vice primarul comunei Sanpetru de Campie
- Avizele comisiilor Consiliului Local al Comunei Sanpetru de Campie
-dispozitiile Legii 52/2003 cu privire la transparenti decizionals, republicati cu modificirile si
completérile ulterioare
- dispozitiile Legii nr. 24/2000, privind normele de tehnici legislativi pentru eleborarea actelor
normative, republicati cu modificérile si completirile ulterioare
Prevederile art. 87, alin.(1), art. 110, alin.(1), art. 129, alin.(1), art. 134-138, art. 140, art. 155,
alin.(1), lit. b) si alin.(3), lit. a), art.197-200, art.225, alin.(3), art. 240, art.243, alin.(1), lit. a),
precum si ale art. 289 din OUG 57/2019 privind Codul Administrativ, cu modificarile si
completdrile ulterioare
in temeiul prevederilor art. 139, alin. (1), coroborat cu art. 196, alin. (1), lit. a), din OUG
57/2019, privipd Codul administrativ, cu modificarile si completirile ulterioare;
Cu/7/ voturi,, pentru,, cu  voturi,, impotrivi,, si  voturi ,, abtineri,,
Din totalul de 11 consilieri locali in functie

HOTARASTE :
Art.1. Aprobarea Raportului anual al Primarului Comunei Sanpetru de Campie pentru anul
2025, conform anexei 1 care face parte din prezenta.
Art. 2. Cu ducerea la indeplinirea prezentei , se insircineazi secretarul general al comunei pentru
publicare si comunicare
Art.3. Prezentul proiect de hotérare se comunici, Institutiei Prefectului ~Judetul Mures,
Primarului Comunei Sanpetru de Campie, institutiilor i persoanelor interesate se publici pe
site-ul Primériei Comunei Sanpetru de Campie.

Presedinte de's
Pop Aurelia




Raportul anual al primarului Comunei Sinpetru de Campie,
privind starea economici, sociali si de mediu - Anul 2025

In exercitarea atributiilor care imi revin, in conformitate cu prevederile Ordonanta de
Urgentd a Guvernului nr. 57/2019, privind Codul administrativ, cu 3 modificarile si completirile
ulterioare, precum si cu prevederile Legii nr. 544/2001, privind liberul acces la informatiile de
interes public, cu modificirile i completarile ulterioare, intocmesc prezentul Raport privind starea
economicd, sociald si de mediu a comunei Sanpetru de Campie, raport ce se prezintd in sedinti de
Consiliu Local si ulterior va afisat pe site-ul Primdriei comunei Sanpetru de Céampie
www.sanpetrudecampie.ro, spre informare publica.

Raportul contine informatii despre activitatea Primiriei comunei, a Consiliului Local
Sénpetru de Campie in anul ce s-a incheiat precum si o dare de seama privind starea economicai si
sociald si de mediu a comunei Sanpetru de Cdmpie, judetul Mures. Prezentul raport de activitate a
fost elaborat pe baza datelor puse la dispozitie de citre serviciile, birourile si compartimentele
aparatului.

Comuna Sanpetru de Campie din judetul Mures este situati in aceastd zons, pe DN 15E,
la 40 km de Targu Mures si 70 km de Cluj-Napoca, pe DN16, ce trece prin partea nordici a
comunei, partea de nord-vest sa judetului Mures, la limita cu judetul Bistrita-Nasiud, pe cursul
parului Sesu. Sub raport administrativ, comuna grupeazi sase sate: Sanpetru de Campie, fiind
resedinta comunei §i marginindu-se cu: satul Dambu, in partea de nord — vest, satul Tusinu, in
partea de vest, satul Sangeorgiu de Campie, in partea de nord — est, Satu Nou, in partea de nord-
vest si satul Barlibas, in partea de sud-vest.

Comuna se invecineaza la nord cu judetul Bistrita-Nasaud (comuna Silivasu de Campie),
la est cu comuna Réciu, la sud cu comuna Pogéceaua, iar la vest cu comunele Mihesu de Campie
si orasul Sarmasu. Intre aceste limite comuna Séanpetru de Campie are o suprafati de 6.384 ha din
care intravilan 501 ha si extravilan 5283 ha, numirul gospodariilor din comuni, la nivelul anului
2023 fiind de 1887, iar populatia inregistrata la ultimul recensimant validat din 2011 este de 3066
persoane. In urma recensdmantului populatiei efectuat in anul 2022, populatia cu rezidenta in
comuna Sanpetru de Campie era de peste 2700, in scidere fati de recensimantul anterior. Dintre
acestea 1359 de sex masculin si 1364 de sex feminin. Din totalul populatiei rezidente, cei mai



multi locuitori se regdsesc in localitatea Sanpetru de Campie — 1037, urmat de Ddmbu -543, Tusinu
— 454, Sangeorgiu de Campie — 324, Satu Nou — 216 si Barlibas — 149.

Din punct de vedere etnic, populatia comunei Sanpetru de Campie este Impartita in
urmétoarele categorii: roméni - 83% (2111 persoane), romi — 14,1% (358 persoane), maghiari —
2,9% (74 persoane) si alte nationalititi declarate — o persoana. Din perspectiva apartenentei la un
cult religios, majoritatea populatiei se declard de religie ortodoxd — 92,6%, urmatd de religia
reformata — 3,7%, Martorii lui Iehova — 2%, penticostali — 0,9%, adventisti — 0,5%, greco-catolici
—0,1%.

Anul 2025 a marcat un punct de cotiturd pentru administratia publicd locald, odati cu
normativele restrictive, impuse sub regimurile politice existente. Astfel, mai multe ordonante si
legi au impus limitarea si chiar oprirea definitivd a unor proiecte care au fost demarate sau
finantate in anii anterior. Fara o analiza clara, fard o studiere personalizata a efectelor limitarilor
de cheltuire sau finantarea a proiectelor, o serie de proiecte vitale pentru comunitate au fost anulate
, asa cum este vorba despre Centrul Comunitar Integrat, pentru care s-a primit finantare, insa lungul
drum al birocratiei avizarilor a dus la o intirziere nepermisi pentru un asemenea demers. Pentru
alte proiecte, precum eficientizarea energetici a cladirii Dispensarului Uman, decizia de
suspendare a finantérii a venit dupd ce au fost demarate lucrari cuprinse in proiect, investitie
castigatd si finantata, dar care a fost opritd de Guvern.

Din perspectiva analizei activitdtii se remarci faptul ca si pe parcursul acestei perioade,
primarul comunei si a aparatului de specialitate dar si a Consiliului Local Sanpetru de Campie a
fost preocupat de gésirea de solutii eficiente pentru gospodarirea comunei tindnd cont de faptul ca
bugetul local este sub dimensionat in raport cu nevoile de dezvoltare ale comunitétii. Bugetarea a
fost deficitara si pe parcursul acestui an, iar acest lucru a dus de multe ori la plata cu intérzieri si
restante ale principalilor furnizori de servicii si utilititi.

In exercitarea mandatului de primar, impreund cu aparatul de specialitate si sprijinul
Consiliului Local s-a avut in vedere urmétoarele: dezvoltarea infrastructurii comunei, repararea si
intretinerea drumurilor din comund, extinderea alimentirii cu apa a satelor componente, finalizarea
proiectelor aflate In desfdsurare, mai ales cele cu finantare PNDL II, continuarea proiectelor
demarate anterior si implementarea celor noi cistigate prin PNRR si Anghel Saligny, in special
prin obtinerea de documente de avizare, depunerea de noi proiecte cu viabilitate si finantare,
asigurarea transparentei in ceea ce priveste cheltuirea banilor publici si a actiunilor intreprinse de
administratia publicé, eficientizarea serviciilor aparatului primériei prin asigurarea conditiilor si a
climatului optim de lucru in cadrul Primariei Sanpetru de Campie, cét si in relatiile cu institutiile
din comuna si cu cele situate ierarhic superior — Institutia Prefectului — Judetul Mures, institutiile
deconcentrate, cu cetitenii, beneficiarii directi ai acestor servicii, in conditiile in care anul 2025 a
fost marcat de perioada obtinerilor de avize si documente premergatoare implementarii de proiecte,
demararea lucrérilor contractate, finantate atat prin PNRR cét si Anghel Saligny. Avéand in vedere
faptul ca unele programe de finantare se afla spre finalul lor, s-au facut demersuri ca proiectele



desfésurate 1n cadrul acestora sa se apropie de finalizare, fapt ce a presupus dinamizarea activitatii
sau gasirea de solutii de urgenta pentru a rimane in termen.

Un alt aspect important urmdrit a fost acela de a crea un spatiu propice, in cadrul Primiriei,
dotat tehnic si logistic pentru desfisurarea intr-un timp ct mai scurt a operatiunilor la ghiseu,
respectiv reducerea timpilor de asteptare pentru cetiteni, rezolvarea in cel mai scurt timp posibil a
cererilor, in demersurile intreprinse de acestia. Au fost implementate noi platforme pentru
gestionarea activitdtii muncii aparatului propriu asa incat timpul afectat in rezolvarea emiterii de
documente sd fie cdt mai scurt. Pe lingid platforma Regista, de inventariere a circuitului
documentelor in institutie, au fost implementate si platforme specifice contabilitatii, resurselor
umane, taxe si impozite, registru agricol sau asistenta sociald, dispozitive de platd online.
Compartimentele Stare civild si Asistentd Sociald au fost dotate prin proiecte nationald cu
dispozitive electronice (unitati de calcul, sisteme de operare, echipamente periferice), in vederea
uniformizirii activitatii la nivel national. S-a incercat astfel ca cetiteanul si poati apela la serviciile
institutiei cu un efort cat mai mic si si poatd sa obtind documente intr-un timp scurt. Odati cu
aplicarea noii legislatii privind depunerea documentelor si a cererilor, s-a simplificat procedura de
depunere a cererilor, iar serviciile de foto-copiere sunt gratuite, inci de la preluarea mandatului.

In plus si pe parcursul anului 2025 s-a urmdrit crearea unui climat de siguranta si confort
pentru cetdfeni, prin asigurarea mésurilor necesare specifice ordinii publice si a pazei comunale,
respectiv activititi ale compartimentului de gospodarire comunald. Comuna Sanpetru de Campie
beneficiazd de supraveghere stradald, prin intermediul camelor web, care pe parcursul anului
analizat a beneficiat de upgrade. Acest fapt vine in sprijinul organelor competente, care pot obtine
astfel probe ale posibilelor fapte antisociale.

Pe parcursul anului 2025, activitatea din Primaria Comunei Sanpetru de Campie a fost
verificatd si controlatd, in baza sesizrilor si controalelor tematice si periodice, de mai multe
institutii: Corpul de control al Prefecturii, Directia de Agriculturd, Sistemul de Gospodirire a
Apelor Mures, ISC, Garda de Mediu, DSP Mures.

Compartiment Secretariat general si Stare Civila

Conform atributiilor previzute de OUG nr. 57/2019 privind Codul administrativ,
Secretarul General al Comunei Sénpetru de Campie, in cursul anului 2025 si-a indeplinit
obiectivele si atributiile specifice conform prevederilor legale. In anul 2025, Secretarul general al
comunei:

- a avizat pentru legalitate dispozitiile primarului,
- a contrasemnat hotararile Consiliului Local,

- a participat la sedintele de Consiliu Local,



- a asigurat gestionarea procedurilor administrative privind relatia dintre Consiliul Local
si primar, precum §i intre acesta si Institutia Prefectului — Judetul Mures,

- a comunicat hotérérile Consiliului Local, primarului §i Prefectului de indatd, dar nu mai
tarziu de 10 zile lucrdtoare de la data adoptérii,

- a asigurat arhivarea si evidenta statistici a hotérarilor Consiliului Local, asigurand
afisarea acestora pe site-ul Priméariei Comunei Sanpetru de Cimpie www.sanpetrudecampie.ro ,

- a asigurat transparenta si comunicarea citre autoritdtile, institutiile publice si persoanele
interesate a actelor previzute de lege, in conditiile Legii nr. 544/2001 privind liberul acces la
informatiile de interes public, republicati,

- a asigurat procedurile de convocare a Consiliului Local si a efectuat lucrdrile de
secretariat,

- aacordat sprijin si asistentd de specialitate la intocmirea rapoartelor compartimentelor de
resort din cadrul aparatului de specialitate al Primarului Comunei Sanpetru de Campie,

- a intocmit proiectele de hotéréri, in conformitate cu normele de tehnicad legislativa,
reglementate prin Legea nr. 24/2000 privind normele de tehnicid legislativd pentru elaborarea
actelor normative, republicati,

-a acordat asistentd juridicd pentru toate compartimentele din cadrul Aparatului de
specialitate al Primarului Comunei Sanpetru de Campie,

- a comunicat Ordinea de zi, a Intocmit procesele-verbale ale sedintelor Consiliului Local
al Comunei Sénpetru de Campie si a redactat hotararile Consiliului Local. Hotérérile cu caracter
normativ devin obligatorii si produc efecte de la data aducerii lor la cunostinta publica, iar cele
individuale de la data comunicéarii. Secretarul General a mai exercitat si alte competente care au
vizat organizarea si desfasurarea sedintelor Consiliului Local in bune conditii.

In virtutea obligatiei sale principale de a participa la derularea lucrédrilor din plenul
Consiliului, Secretarul General al comunei a exercitat urméitoarele atributii:

- a asigurat indeplinirea procedurilor de convocare a Consiliului Local, la cererea
Primarului sau cel putin a unei treimi din numarul consilierilor in functie;

- a asigurat efectuarea lucrdrilor de secretariat, a efectuat apelul nominal si a tinut evidenta
participdrii la sedinte a consilierilor;

- a numdrat voturile §i a consemnat rezultatul votarii, pe care-1 prezinta presedintelui de
sedinta;



- ainformat presedintele de sedinta cu privire la cvorumul necesar pentru adoptarea fiecirei
hotéarari a Consiliului Local;

- a asigurat intocmirea procesului-verbal al sedintelor pe care l-a pus la dispozitia
consilierilor, solicitind acestora acordul asupra continutului asupra acestor operatiuni
administrative;

- a asigurat Intocmirea dosarelor de sedint3, legarea i numerotarea paginilor, ssmnarea si
stampilarea acestora, cu ajutorul Compartimentului stare civilé;

- a prezentat in cadrul Consiliului Local punctul siu de vedere cu privire la legalitatea
proiectelor de hotérari;

- a contrasemnat In conditiile legii, hotérarile de Consiliu Local;

- a propus Primarului inscrierea unor probleme in proiectul ordinii de zi a sedintelor
ordinare ale Consiliului Local.

Consiliul Local Sanpetru de Cimpie a fost convocat in anul 2025 in 1! sedinte
respectdndu-se termenele de convocare a consiliului local in sedinte ordinare si extraordinare si
cele extraordinare de indata.

Sedintele Consiliului local respectiv, ordinea de zi a fiecirei sedinte a fost adusa la
cunostinta opiniei publice prin afisare la sediul Primariei comunei Sanpetru de Campie, prin grupul
de whatsapp si pe site-ul institutiei:_www.sanpetrudecampie.ro, conform cerintelor legale in

domeniu.

Sedintele Consiliului local Sanpetru de Campie s-au desfésurat cu respectarea procedurilor
prevazute prevederile, OUG 57/2019, privind Codul Administrativ, cu modificarile si completarile
ulterioare. In anul 2025, in sedintele Consiliului local Sanpetru de CAmpie s-au adoptat un numar
de 101 hotdrari ale Consiliului Local, care au fost incircate pe site-ul Primériei, In meniul
Monitorul Oficial Local - Hotirari ale autoritatii deliberative
https://sanpetrudecampie.ro/monitorul-oficial-local/hotararile-autoritatii-deliberative . Din
acesteal 00 de hotéarari ale Consiliului Local Sanpetru de CAmpie au fost initiate de catre primarul
Créciun Spiru Serban, toate au fost adoptate si una dintre aceste hotérdri, initiatd de catre un
consilier local nu a fost aprobata.

Principalele hotaréri adoptate de catre Consiliul Local Sinpetru de Campie in anul 2025
sunt:

" aprobarea bugetului local si a bugetului activititilor finantate din venituri proprii si

subventii in anul 2025 si rectificari de buget;



aprobarea Planului de analiza si riscuri ISU si aprobarea Planului pentru situatii de urgenta,
a Planului de actiune impotriva inundatiilor si dezastrelor;

aprobarea planului de actiuni pentru VMI pentru anul 2025;

aprobarea contului de incheiere a exercitiului bugetar anual si trimestrial;
aprobarea strategiei anuale de achizitii publice pe anul 2025;

aprobarea organigramei pentru anul 2025;

aprobarea retelei scolare a unitatilor de invitimant de stat de pe raza unititii administrativ
teritoriala pentru anul 2025;

completarea inventarului bunurilor care apartin domeniului public si /sau privat al
comunei;

aprobarea si actualizarea indicatorilor tehnico-economici pentru Dispensarul Uman si alte
proiecte aflate in derulare;

aprobare prelungire scrisoare de garantare pentru finantarea proiectului de renovare a
cdminelor culturale;

aprobarea proiectului privind rectificare buget local,

aprobarea calendarului de tirguri si expozitii pentru anul 2026;

aprobarea taxelor si impozitelor pentru anul 2026;

aprobarea trecerii in domeniul public a brangsamentelor si extindere apa potabili;
aprobare cadouri pentru Créciun pentru copiii din comuni;

aprobare privind aderare la Asociatia de Gastronomie si la GAL Poarta Apusenilor din
judetul Cluj;

neasumare responsabilitate contracte pentru produse alimentare scoals;

aprobare avizare documentatie statie sortare deseuri Cristesti/Sanpaul;

in domeniul elaborrii actelor normative de citre Primar, in anul 2025 au fost emise un

numar de 140 dispozitii. Principalele domenii de activitate vizate in elaborarea acestor acte
administrative au fost: asistenta sociald si protectia persoanelor defavorizate, fiind majoritare,
contabilitate, buget, urbanism si amenajarea teritoriului, resurse umane, delegarea de atributii.
Toate aceste dispozitii se regdsesc pe www.sanpetrudecampie.ro in meniul Monitorul oficial
Local,
local/dispozitiile-autoritatii-executive?vear=2024 .

Dispozitii autoritatii Executive htips://sanpetrudecampie.ro/monitorul-oficial-

Compartiment Stare Civila




In ceea ce priveste activitatea compartimentului de Stare Civil, la nivel anului 2025 s-au
inregistrat 23 de decese, cu 7 mai multe decat in anul anterior. Au fost oficiate 13 cdsatorii, cu 4
mai mult fafd de anul anterior si au fost eliberate 13 certificate de casitorie si duplicate. Nu au
fost inregistrate nasteri, dar a existat un caz de schimbare de nume pe cale administrativa si ay fost
eliberate duplicate un numdr de 64 certificate de nastere. Documentele eliberate fac referire atat
la cele curente cét si copii ale documentelor emise anterior. Din data de 10 iulie 2024 s-a
implementat sistemul de emitere a documentelor de stare civila SIIEASC, la nivel national si pe
tot parcursul anului 2025 s-a folosit acest sistem de centralizare si colectare a datelor.

Pe parcursul anului 2025 s-a radiat persoanele decedate sau incarcerate in urma sentintelor
din sistemul Autorititii Electorale Permanente.

Dezvoltare locali si Proiecte

In ceea ce priveste programul de dezvoltare a comunei si investitiile v informez faptul ci la
momentul actual avem urmitoarele proiecte, in diferite faze de implementare, potrivit
anexelor furnizate institutiilor de resort:

1. ,,Construire sistem de alimentare cu api a comunei Sanpetru de Ciampie, judetul
Mures” proiect aprobat pentru finantare prin PNDL (Programul National de dezvoltare
Locali) la care s-a semnat contractul in valoare totali actuali de 3.032.000,00 lei, termen
de finalizare 31.12.2022 receptia la terminarea lucrarilor fiind realizatd in 17 februarie
2023, urmand si fie predatd companiei AQUASERV. Pe parcursul anului 2025 nu s-a
incheiat procesul de predare catre compania de apa.

2. ,,Sistem de alimentare cu api in localitatea T usinu, comuna Sinpetru de Cimpie”
proiect aprobat pentru finantare prin PNDL a cirui valoare actuald este de 2.194.823,27
lei, termen de realizare 31.12. 2024, proiectul a fost implementat in proportie de 99 %.
Urmeazi si se realizeze receptia lucririi pe parcursul anului 2026.

3. ,,Reabilitare si modernizare Scoala din localitatea Dimbu, comuna Sinpetru de
Cimpie” proiect aprobat pentru finantare prin PNDL la care lucririle au demarat efectiv in
martie 2021, in valoare actuali de 2.091.904,51 lei, termen de realizare 31.12.2024,
proiectul este in faza de executie, dupi finalizarea licitatiei, fiind realizat in proportie de
100 %. Pe parcursul anului 2026 se va realiza receptia finala a lucririlor.

4. ,,Modernizarea infrastructurii de interes local din comuna Sinpetru de Cimpie, judetul
Mures” proiect aprobat pentru finantare prin PNDL la care s-a semnat contractul in valoare
actuala de 9.643.616,23 lei, termenul de realizare este 31.12.2024, proiectul este 1n faza
de executie, fiind executate turnirile de asfalt, urmand ca si se realizeze santurile si
podetele de acces, gradul siu de implementare fiind de 80 %. Urmeazi si se deblocheze
proiectul si sa se finalizeze restul de executat.

5. ,,Modernizare si dotare cdamine culturale in comuna Sinpetru de Cimpie, satele
Sinpetru de Cimpie, Tusinu, Dimbu” proiect aprobat pentru finantare prin PNDR -
FEADR la care s-a semnat contractul in valoare actuald de 2.828.621,28 lei, termen de



realizare 31.12.2024, dupi deblocarea situatiei financiare, care a dus la stoparea lucririlor
pentru mai multe luni in sir, executat la nivelul finalului de an 2024 in proportie de 90 %,
iar pe parcursul anului 2025 au avut loc dotirile necesare. Proiectul trebuie finalizat
péana in luna august a anului 2026.

“DEZVOLTARE LOCALA $SI COMBATEREA SARACIEI SI CRESTEREA
INCLUZIUNII ROMILOR - ACUM pentru incluziunea sociald in Sénpetru de
Cimpie”, proiect finantat prin FRDS, valoarea contractului fiind de 3.108.636,50 de lei,
termen de finalizare 31.12.2023, gradul de implementare fiind de 100 %. Proiectul este in
perioada de sustenabilitate, pani la finalul anului 2026.

Programul National de Cadastru si Carte Funciarid (PNCCF) - Etapa VII de Finantare —
finalizat pe parcursul anului 2024, in proportie de 100 %, Etapa a VIII - a in lucru, realizat
50 % si Etapa a IX-a este contractati — Etapa VII - a si a VIII-a beneficiazi de o finantare
de 160.000 de lei, iar etapa a IX-a beneficiazi de un buget de 32.000 lei. Au fost contractate
etapele IX, X, XII XIII, cu o valoare de investitie de 160.000 lei. Etapa a IX-a a fost
finalizatd integral, Etapa a X-a este realizati in proportie de 30%, iar ultima etapa
contractata este 0%.

Proiect ACCES FRDS — Modernizare strizi in zona Dupd Gridini, locuitd de romi,
comuna Sinpetru de Cimpie, judetul Mures, PND 054 - studii fezabilitate construire
drumuri in zone locuite de romi — valoarea contractului este 90.334,00, termenul de
finalizare fiind martie 2023, urménd a se identifica axe de finantare pentru realizarea
drumurilor pentru care s-a obtinut finantarea documentatiei. Gradul de implementare fiind
de 100 %. Pentru acest proiect se cauti linii de finantare pentru realizarea sa.
Proiect "Reabilitare termicd si eficientizare energeticd scoald generald in comuna
Sénpetru de Campie, judetul Mures”, proiect finantat prin PNRR, valoarea proiectului
fiind de 2.195.000 lei si a fost implementat pe parcursul anului 2024 si 2025, dupé ce in
anul 2023 s-au depus documentatiile necesare obtinerii avizelor respectiv documentele
pentru licitatie. Gradul de implementare a proiectului a fost la finele anului 2025 de 90 %.
Urmeaza ca pand in luna martie a anului 2026 si fie incheiate lucririle si sd se realizeze
receptia.

10. Proiect "Reabilitare termica si eficientizare energetica dispensar uman, comuna

11.

Sdnpetru de Cimpie, judetul Mures" proiect finantat prin PNRR, valoarea proiectului
fiind de 799.000 lei si a fost fi implementat partial pe parcursul anului 2025, la finele
anului 2023, gradul de implementare fiind de 2%, iar la finele anului 2025, lucririle
sunt realizate in proportie de 60%.

Proiect ,,fnﬁin;are infrastructurd de apd uzatd in comuna Sanpetru de Cimpie, Jjudetul
Mures” — proiect finantat prin PNDL III — "Anghel Saligny" , valoarea proiectului fiind
14.000.000 lei, implementarea acestuia realizindu-se in perioada 2024-2026. Pe parcursul
anului 2024 s-au facut demersurile de a obtine documentele necesare demaririi proiectului,
adica avizele si autorizatiile necesare, studiile de impact, gradul de implementare la finele
anului 2024 fiind de 5 %. La finalul anului 2025, stadiu de implementare a fost de 36%



12. Proiect "Dotare cu mobilier si materiale didactice a scolii din comuna Sanpetru de
Campie, judetul Mures" - finantat PNRR si care s-a implementat pe parcursul anuluj
2025, respectiv pe tot parcursul anului;

13. Proiect "' Constructie si dotare a unui Centru comunitar integrat in comuna Sanpetru
de Campie", in valoare de 832.049,03 lei, contract semnat in data de 20.12.2023 si care ar
fi trebuit sa fie implementat pe parcursul anului 2025, a fost retras de la finantare in urma
ordonantei de urgenta care a fost emisa la finele anului. Acest proiect cstigat a fost pierdut
datoriti restrangerilor de investitii solicitate de Guvern.

Activititi desfasurate efectiv pe parcursul anului 2025:

>
>
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Ridicare constructie in rosu Camin cultural in Singeorgiu de Campie;
Asfaltare/Reparare DC110B, pe o distantd de 1,6 km pe raza localititii Singeorgiu
de Campie;

Realizare fatadd si scuar scoala gimnaziald din Sanpetru de Campie;

Lucrari de mascare a santului dintre gcoald si Gogoserie;

Construire gard imprejmuitor la scoala din Sanpetru de Campie;

Realizarea traversarii conductelor de gaz Fir II, pe DC 109, protectie conducte de
gaz;

Instalare table indicatoare pentru localitatea Barlibas;

Continuarea lucrrilor de alimentare cu api potabili a localitatii Tusinu;

Pietruire si completare piatrd pe drumuri din Singeorgiu de Campie si loc. Satu
Nou, partial Hula - Horgos;

Ridicare cruce in Barlibas — Pe Vale;

Continuare proiecte - faza de avizare/implementare pentru eficientizarea cladirilor
scolii si dispensarului uman;

Indeplinirea sarcinilor din raportul Curtii de Conturi a Romaniei;

Implementarea softurile de Asistenta social si Stare civili;

Continuare si finalizare lucrari realizare WC public in centrul comunei;
Digitalizarea activitatilor cu publicul;

Cadastrare sistematica si contractarea etapei a X-a, a XII-a si a XIII-a;

Realizarea de demersuri necesare in vederea realizirii Planului Urbanistic General
din finantari externe;

Igienizare si modernizare fintdni comunale;

Activitdti de intretinere a spatiului public (parcuri, monumente, santuri)

Cresterea vizibilititii in promovarea potentialului cultural si turistic al comunei;
Realizarea Targului Sanpetrului pe 10 iulie;

In afara proiectelor amintite mai sus, s-au mai derulat si alte investitii cu finantare sau cofinantare
de la bugetul local:



- Realizarea Planulul Urbanistic General al comunei Sanpetru de Campie, judetul Mures,
valoarea totald a proiectului fiind de 89.000 lei — activitatea fiind in desfisurare;

- Finalizare construire toaletd publicd in localitatea Sanpetru de Campie, costul acestui proiect
fiind estimat la valoarea de 20.000 lei;

-- Infiintare si extindere retea iluminat public in Sanpetru de Campie;

- Curdtat, igienizat/ renovat fantini sditesti — 7 buc.

- Ridicarea crucii de metal din Bérlibas — pe Vale;

- Toaletare copaci aflati pe marginea drumului si care reprezentau un pericol pentru reteaua
electricd;

- Reparatii curente prin serviciul de Gospodirire comunalii;

Compartimentul Buget - finante, resurse umane

Activitatea in cadrul compartimentului BUGET - FINANTE, RESURSE
UMANE, s-a desfisurat cu respectarea dispozitiilor legale in vigoare, urméarindu-se incadrarea
in prevederile bugetare ale anului 2025 1a partea de cheltuieli si urmarirea in mod permanent a
realizdrii veniturilor planificate, acest lucru oferindu-ne posibilitatea de a putea realiza
cheltuielile planificate.

Bugetul total de venituri si cheltuieli previzionat pentru anul 2024 a fost de: 19.322 mii lei.

La finele anului 2025 bugetul local se prezinta astfel:

Denumirea venitului — sumar (selectiv) Realizat

Cote defalcate din impozitul pe venit 304.603,74 lei
Sume alocate din cotele defalcate din impozitul pe venit pentru | 1.427.651,30 lei
echilibrare

Impozit pe cladiri persoane fizice 32.453,15 lei
Impozitul pe clédiri persoane juridice 11.317,17 lei
Impozitul pe terenuri de la persoanele fizice 127476,61 lei
Impozitul pe teren de la persoanele juridice 426,52 lei
Impozitul pe teren extravilan 269.814,01 lei

Sume defalcate din TVA pentru finantarea cheltuitelor descentralizate | 1.657.000 lei

Sume defalcate din TVA pentru echilibrarea bugetelor locale 1.382.000 lei

Venituri din amenzi 116.923,50 lei

Denumirea Cheltuielilor — sumar (selectiv)
Administratie publica locala:

Cheltuieli salarii si contributii inclusiv salarii asistenti personali | 2.482.960 lei

Cheltuieli incalzire, energie, iluminat 283.933,76 lei

Cheltuieli posta, telecomunicatii 28.743,27 lei
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Prestari servicii cu caracter functional 156.506,98 lei
Intretinere si functionare 564.383,21 lei

Asistenta sociala — indemnizatii persoane cu handicap + ajutoare de | 776.373,86 lei
incalzire + tichete gradinitda + CES

Total executie bugetarad — buget local (sursa A)

Cheltuieli 12.135.296,12 lei

Venituri 12.197.186,31 lei

Fondul de salarii al institutiei, respectiv cheltuieli de personal este distribuit pentru
un numdr de 72 de persoane, din care: 2 demnitari (primar si viceprimar), 5 functionari publici,
13 angajati contractual (1 guard, 1 consilier personal, 5 muncitori, 3 soferi, din care 2 pe
microbuzul scolar, 3 paznici), 1 mediator sanitar, la care se adauga 10 consilieri locali si 14
asistenti personali pentru persoanele cu handicap grav si 27 persoane care au indemnizatie pentru
handicap grav.

Biroul Taxe si Impozite, din cadrul Compartimentului Buget-Finante, Resurse
Umane s-a ocupat de stabilirea si incasarea urmatoarelor impozite, taxe locale si amenzi datorate
de persoane fizice si persoane juridice, dupa cum urmeaza:

Nr. Tipul taxei Drepturi | Incasari Grad incasare
Crt constatate din aferente %
anul 2024, drepturilor
inclusiv restante constatate din
anul 2024
1 Impozit si taxa pe cladiri 37148.17 37148.17 o
. 66 %
de la persoane fizice
2 Impozit si taxa pe cladiri 54296.97 24659.75 o
o 46 %
de la persoane juridice
3 Impozit si taxa pe t.eren de 123030.53 87386.57 .
la persoane fizice 71 %
4 Impozit si taxa pe teren de 2924.51 5209.46
la persoane juridice ) ) 178 %
5 Impozit si taxa pe teren 256148.46
extravilan HICEOIES 67 %
6 Impozit pe mijloacele de
transport detinute de 172991.27 115811.37

0
persoane fizice 67 %
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7 Impozit pe mijloacele de
transport detinute de 4657 467.88 o
i - 10 %
persoane juridice
8 Venituri din concesiuni si 33030.5 7998
inchirieri 24 %

Pentru anul 2024, debitul curent a fost pe intreg sistemul de impozite si taxe a fost de
684.227,41 lei, din care a fost incasatd suma totald de 438.223,94, reprezentand un procent de
incasare de 64,04 %, insa fatd de debitul total inregistrat, suma ce contine si restantele anilor
anterior si sumele datorate pentru anul curent. Cele mai mici procente de incasare se constati la
incasarea impozitelor pentru mijloacele de transport detinute de cétre contribuabili. Se constati un
procent usor inferior celui de incasare pentru anul 2023. Acest aspect rezida si din numérul mare
de rol-uri fiscale care nu mai sunt active: persoane decedate pentru care nu exista o situatie clari
privind succesiunea. O alté cauzi a gradului redus de incasare 1l reprezinti persoanele care au in
debit amenzi multe neachitate.

Pentru anul 2023, debitul curent a fost pe intreg sistemul de impozite si taxe a fost de
742.181 lei, din care a fost Incasatd suma totala de 490.232,85, reprezentdnd un procent de incasare
de 66%, insd fatd de debitul total inregistrat, suma ce contine si restantele anilor anterior si sumele
datorate pentru anul curent de 1.447.030,74 lei, totalul incasarilor raportat a fost de 631.587,14,
reprezentand un procent de incasare pe intreg debitul consemnat de doar 44 %.

Comparativ, in anul fiscal 2022, la nivelul comunei Sanpetru de Campie, in cadrul
compartimentului de Taxe si impozite locale, cdnd cuantumul incasérii a fost in sumi de
620.092,26 lei din total debit de 1.260.876,82 lei. Statistic se poate afirma ci In anul 2022,
procentul de Incasare a debitelor curente a fost de 70%, rimaésita, 29%, accesorii — 15%, iar pe
total — 49%, procentul de incasare din anul 2023 fiind apropiat de cel de anul trecut, insi la o
valoare destul de scdzuta, fatd de asteptdri.

Problemele cele mai des intdmpinate de acest compartiment in incasarea debitelor sunt la
capitolul amenzi, majoritatea amenzilor avind peste un an vechime, precum si la incasarea
debitelor de la persoanele care nu au domiciliul pe raza comunei Sdnpetru de Campie.
Aproximativ 20% din totalul operatiunilor s-a realizat prin intermediului instrumentelor on-line si
a POS ului, cu ajutorul cardului bancar.

Pe tot parcursul anului au fost trimise somatii si instiintiri de platd pentru persoanele cu
debit restant, iar urmétorul pas va fi acela al executdrii silite, tindnd cont de gradul nesatisfacator
de incasare a impozitelor si taxelor speciale.
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In plus, au fost asigurate conditiile necesare ca plata impozitelor si a taxelor speciale sa
poata fi realizata si online, prin Platforma Regista, iar la ghiseu acestui compartiment functioneazi
un POS pentru plata acestor sume datorate si cu ajutorul cardului bancar.

Compartiment Asistenta sociali si mediator sanitar

In cadrul compartimentul de ASISTENTA SOCIALA din cadrul Primériei comunei
Séanpetru de Campie, in anul 2025 s-a aplicat la nivel local misuri de asistentd social in domeniul
protectiei copilului, familiei, persoanelor aflate in situatii de risc social, persoanelor cu dezabilititi
si persoanelor vérstnice in vederea dezvoltdrii capacitatilor individuale sau colective pentru
asigurarea nevoilor sociale, cresterea calititii vietii si promovarea principiilor de coeziune si
incluziune sociala.

De asemenea, institutia noastrd este si furnizor public de servicii sociale — Serviciu de
Asistentd Comunitard — Cod serviciu social 8899 CZ — PN — V — Licenti de functionare seria LF
0011951.

Obiectiv realizat: prevenirea si combaterea marginalizdrii sociale

Acordare venit minim de incluziune, prin aplicarea prevederilor legii nr. 196/2016, privind
venitul minim de incluziune, cu modificarile si completarile ulterioare, plata fiind asigurati de la
bugetul de stat.

In evidentele compartimentului de asistentd sociald in anul 2025 au existat:

® 64 dosare de venit minim de incluziune si ajutorul familiei cu copii in plata, respectiv
171 de persoane beneficiare, pentru care s-au intocmit, anchete sociale pentru verificarea
respectérii conditiilor legale de acordare.

e 10 dosare de venit minim de incluziune s-au incetat din diverse motive: deces de boali,
plecare in strainitate, neefectuarea orelor de munci.

¢ S-atransmis lunar la Agentia Judeteana de Pliti si Inspectie Socialid Mures.

Situatii/Borderouri transmise lunar AJPIS

Borderou VMI Borderou ICC

Borderou alocatii de stat Borderou supliment lemne
Borderou alocatii UE Borderou stimulent educational
Borderou Stimulent de insertie

e s-au efectuat 58 de anchete sociale, privind evaluarea si incadrarea intr-un grad de
handicap conform Legii 448/2006.

* Lainceputul anului 2025 au existat 15 asistenti personali, la sfarsitul anului 2025 au rimas
14 asistenti personali.
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e Lainceputul anului 2025 au existat 22 indemnizatii lunare pentru persoane cu handicap,
iar la sfarsitul anului 2025 sunt 27 indemnizatii lunare pentru persoane cu handicap in
plata.

e Inanul 2025 NU s-a acordat niciun ajutor de Inmormaéntare.

e In perioada noiembrie — decembrie s-au inregistrat 214 _de cereri privind ajutor de lemne
si ajutor gaze naturale acordate in baza Legii 226/2021consumatorul vulnerabil:

e 123 beneficiari ajutor pentru incélzirea locuintei cu combustibil solizi

e 91 cereri ajutor pentru incélzirea locuintei cu gaze naturale

e 17 beneficiari energie clectrica.

e S-afnregistrat un numér de 103 cereri in aplicatia EPIDIS, sprijin energie electrica, pentru
persoanele vulnerabile.

e S-au eliberat 6 carduri legitimatie de parcare pentru persoanele cu handicap.

e S-auintocmit 76 anchete sociale pentru acordarea burselor sociale.

e In anul 2025 nu s-au distribuit copiilor cu frecventd la gradinitd tichete — stimulent
educational.

o Inanul 2025 la compartimentul de asistenta sociald s-au intocmit un numér de 16 dosare
pentru acordare alocatie de stat.

e In anul 2025 la compartimentul de asistentd sociald s-au intocmit un numér de 8 dosare
pentru acordare Indemnizatie crestere copil pana la 2 ani, s-au intocmit un numér de 5
dosare pentru stimulent de insertie si un dosar pentru alocatie U.E.

Mediatorul sanitar a derulat activititi specifice de verificare si raportare, in special in
campaniile de informare privind gripele sezoniere, informarea despre planning-ul familial,
campanii medicale efectuate si cu asistentul medical.

Atributiile mediatorilor sanitari sunt reglementate prin art. 6 din Normele Metodologice de
aplicare a OUG 162/2008 si sunt cuprinse in fisa postului, dupd cum urmeaz3 :

1. cultivd increderea reciproca intre autorititile publice locale si comunitatea de romi din care
face parte;

2. faciliteazd comunicarea intre membrii comunitatii de romi si personalul medico-sanitar;

3. catagrafiazd gravidele si lehuzele, in vederea efectudrii controalelor medicale periodice
prenatale si post-partum; le explica necesitatea si importanta efectudirii acestor controale si le
insoteste la aceste controale, facilitind comunicarea cu medicul de familie si cu celelalte cadre
sanitare;

4. explica notiunile de baza si avantajele planificarii familiale, incadrat in sistemul cultural
traditional al comunitatii de romi;

5. catagrafiaza populatia infantild a comunititii de romi;
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6. explicd notiunile de bazi si importanta asistentei medicale a copilului;
7. promoveaza alimentatia sinitoas3, in special la copii, precum si alimentatia la sén;

8. urméreste Inscrierea nou-ndscutului pe listele medicului de familie, titulare sau
suplimentare;

9. sprijind personalul medical in urmarirea i inregistrarea efectudrii imunizarilor la populatia
infantild din comunitétile de romi si a examenelor clinice de bilant la copiii cu varsta cuprins3 intre
0 si 7 ani;

10. explicd avantajele includerii persoanelor in sistemul asigurédrilor de sinétate, precum si
procedeul prin care poate fi ob{inuti calitatea de asigurat;

11. explicé avantajele igienei personale, a igienei locuintei si spatiilor comune; popularizeaza
in comunitatea de romi masurile de igiend dispuse de autorititile competente;

12. faciliteazd acordarea primului ajutor, prin anuntarea cadrelor medicale/serviciului de
ambulanti si insotirea echipelor care acordi asistentd medicald de urgenta;

13. mobilizeaza si Insoteste membrii comunitatii la actiunile de sanétate publicd: campaniile
de vaccinare, campaniile de informare, educare si constientizare din domeniul promovarii
sanatatii, actiuni de depistare a bolilor cronice etc.; explica rolul §i scopul acestora;

14. participé la depistarea activa a cazurilor de tuberculoza si a altor boli transmisibile, sub
indrumarea medicului de familie sau a cadrelor medicale din cadrul Directiei de sdnatate publica
a judetului Mures;

15. la solicitarea cadrelor medicale, sub indrumarea stricti a acestora, explicd rolul
tratamentului medicamentos prescris, reactiile adverse posibile ale acestuia si supravegheazi
administrarea medicamentelor, de exemplu: tratamentul strict supravegheat al pacientului cu
tuberculozi;

16. insoteste cadrele medico-sanitare in activititile legate de prevenirea sau controlul
situatiilor epidemice, facilitdnd implementarea masurilor adecvate, explicd membrilor comunitétii
rolul gi scopul masurilor de urmarit;

17. semnaleaza cadrelor medicale aparitia problemelor deosebite din cadrul comunitatii:
focarele de boli transmisibile, parazitoze, intoxicatii, probleme de igiend a apei etc.

18. Intocmeste rapoarte specializate privind activitatea si campaniile desfésurate, in mod lunar
si anual.
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Compartiment Registrul agricol, Urbanism si Fond Funciar

Pe linia activitatii, in decursul anului 2025, la Registrul agricol, Urbanism si Fond
Funciar principalele activitati desfasurate au fost:

1. Completarea si tinerea la zi a tuturor pozitiilor din registrele agricole, operatiune ce
presupune inscrierea, completarea si centralizarea datelor, dar si efectuarea operatiunilor de
modificare a datelor si informatiilor, cu acordul scris al secretarului.

2. Centralizarea datelor din Registrul agricol;

3. Comunicarea modificdrilor intervenite in datele inscrise in registrul agricol,
Compartimentului Buget Finante Resurse - Umane, Taxe si impozite Locale, in vederea
modificarii impozitelor si taxelor locale;

4. Intocmirea darilor de seami statistice cu privire la modul de folosire a terenurilor
agricole in gospodiriile individuale, efectivele de animale existente, productiile, constructiile
gospodaresti, magini agricole si alte date, conform formularisticii transmise de Directia Judeteana
de Statistica;

5. Intocmirea si transmiterea cétre Directia Judeteand de Statisticd si Directia Agricola
Judeteand Mures, citre Oficiul de Cadastru si Publicitate Imobiliard, sau citre alte institutii de stat,
rapoarte statistice conform Registrului agricol al comunei;

6. Intocmirea si transmiterea documentelor necesare pentru Proiectul de Cadastrare
Sistematici a comunei Sanpetru de CAmpie cu privire la terenurile extravilane

7. Intocmirea raportului trimestrial privind stadiul de inscriere a datelor in registrul agricol
care se prezintd Consiliului Local si propunerea unor misuri pentru eficientizarea activitatii;

8. Completarea si eliberarea adeverintelor in baza datelor din Registrul agricol, pe tot
parcursul anului 2024.

9. Completarea, eliberarea si pistrarea evidentei atestatelor de producitor agricol si a
carnetelor de comercializare, cu respectarea procedurii legale;

10. Verificarea modului de folosire a terenurilor si existenta efectivelor de animale,
colaboréand 1n acest sens si cu circumscriptiile sanitar-veterinare;

11. Colaborarea cu organele sanitar-veterinare in prevenirea epidemiilor si la combaterea
bolilor aparute la animale;

12. Organizarea si asigurarea desfasurarii in bune conditii a dezbaterilor publice ale unor
proiecte de acte normative, daci acest lucru este cerut in scris de citre o asociatie legal constituita
sau de cétre o autoritate publici;

13. Solutionarea, in conditiile legii, inclusiv Legea 544/2001, a cererilor si
sesizdrilor/petitiilor cetétenilor;

14. Desfasurarea activititilor de informare a cetétenilor privind obligatiile ce le revin cu
privire la registrul agricol, respectiv privind acordarea subventiilor in agricultura;

15. Desfasurarea activitatilor, in conditiile legii, privind acordarea de subventii in
agriculturd si asigurarea eliberarii adeverintelor solicitate;
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16. Activarea in cadrul Comisiei constituite la nivelul comunei si furnizarea datelor
necesare pentru identificarea exploatatiilor agricole si Impdrtirea teritoriului in sectoare de
recensamént (in anul in care se efectueazi recensamantul general agricol);

17. Analiza séptiménala privind comunicarea la termen a raspunsului la adresele, cererile
sau sesizdrile primite pentru solutionare.

18. Asigurarea arhivirii actelor din cadrul compartimentului, conform nomenclatorului
dosarelor.

19. Intocmirea dosarelor in vederea vanzirii de terenuri agricole, in numiér de 12 dosare.

20. Intocmirea dosarelor pentru despagubirea fermierilor in urma pagubelor provocate de
urs.

In cursul anului 2025, pe linia activitatii de Urbanism au fost eliberate un numir de 4
certificate de urbanism, in scidere fata de anul precedent si 2 autorizatii de construire in plus au
fost emise 8 Titluri de proprietate, iar altele 4 se afld in faza de procesare. Principala problema cu
care ne confruntdm la acest capitol este nedeclararea noilor constructii pentru intrarea in legalitate
sau lasarea in paragind a locuintelor si terenurilor aflate in intravilan, mai ales acolo unde nu se
fac succesiuni si unde numele mostenitorilor nu este stabilit prin procedurile legale. In prezent se
afld in lucru Planul Urbanistic General al comunei Sanpetru de Campie si mai multe etape de
realizare a cadastrarii sistematice.

La data de 31.12.2025, numirul pozitiilor inscrise in Registrul Agricol al comunei
Sanpetru de Campie a fost urmétorul:
- Pouzitii ale persoanelor fizice cu domiciliul fiscal in localitate — 1431 pozitii, dintre care:
- Satul Sanpetru de Campie — 507 pozitii;
Satul Dambu - 272 pozitii;
Satul Séngeorgiu de Campie — 157 pozitii;
Satul Tusinu — 286 pozitii.
Satul Bérlibas - 92 pozitii
Satul Satu Nou — 117 pozitii
- Pozitii ale persoanelor fizice cu domiciliul fiscal in alte localititi decat cele in care detin
bunuri ce fac obiectul inscrierii in Registrul Agricol — 471 pozitii, dintre care:
- Satul Sanpetru de Campie — 141 pozitii;
Satul Dambu - 91 pozitii;
Satul Sangeorgiu de Campie — 102 pozitii;
Satul Tusinu — 82 pozitii.
Satul Bérlibas - 22 pozitii
Satul Satu Nou — 33 pozitii
- Pozitii ale persoanelor juridice cu domiciliul fiscal in localitate — 55 pozitiis
- Pozitii ale persoanelor juridice cu domiciliul fiscal in alte localititi decét cele in care detin
bunuri ce fac obiectul inscrierii in Registrul Agricol — 6 pozitii.
Suprafetele de teren inscrise in Registrul Agricol al comunei Sanpentru de Campie, la data
de 31.12.2025, au fost urmétoarele:

1. Persoane fizice cu domiciliul in localitate:
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Teren agricol — 6289 ha, din care:
- Teren arabil + gradini familiale — 3758 ha;
- Pasuni naturale — 1439 ha;
- Féanete naturale — 296 ha;
- Livezi — 41 ha.
Teren neagricol — 755 ha, din care:
- Teren forestier — 356 ha;
- Curti constructii — 162 ha;
- Terenuri degradate si neproductive — 237 ha.
2. Persoane fizice cu domiciliul in alte localititi:
Teren agricol — 130 ha, din care:
- Teren arabil + gridini familiale — 102 ha;
- Pdsuni naturale — 0 ha;
- Fanete naturale — 28 ha;
- Livezi — 0 ha.
Teren neagricol — 186 ha, din care:
- Teren forestier — 114 ha;
- Curti constructii — 0 ha;
- Terenuri degradate si neproductive — 72 ha;
- Drumuri — 0 ha.

3. Persoane juridice cu domiciliul fiscal in localitate:
Teren agricol — 1300 ha, din care:
- Teren arabil — 1300 ha;
- Pésuni naturale — 0 ha;
- Fanete naturale — 0 ha;
Teren neagricol — 0 ha, din care:
- Teren forestier — 0 ha;
- Curti constructii — 0 ha;
- Drumuri — 0 ha.
4. Persoane juridice cu domiciliul fiscal in alte localititi:
Teren agricol — 582 ha, din care:
- Teren arabil — 564 ha;
- Fanete naturale — 18 ha;
Teren neagricol — 0 ha, din care:
- Curti constructii —0 ha;
- Drumuri, cai ferate — 0 ha;
- Terenuri cu ape si stuf - 0 ha.

Compartiment Cabinetul primarului
ROLUL CONSILIERULUI PERSONAL SI AL CABINETULUI PRIMARULUI

Consilierul personal al primarului indeplineste atributii de sprijin strategic, administrativ
si operational, asigurand legatura functionald intre primar si compartimentele institutiei, precum
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si intre administratia publica localad si comunitate. Cabinetul primarului are rolul de a coordona
fluxul informational, de a gestiona comunicarea institutionals, de a asigura suportul tehnijc si
documentar necesar procesului decizional §i de a contribui la promovarea imaginii institutiei.

ACTIVITATEA ADMINISTRATIVA SI ASIGURAREA FLUXULUI INFORMATIONAL

Pe parcursul anului 2025, s-a asigurat buna functionare a fluxului informational intre
cabinetul primarului si compartimentele institutiei, prin gestionarea corespondentei oficiale,
inregistrarea, distribuirea si monitorizarea documentelor. S-a redactat adrese oficiale, raspunsuri
la solicitdri si petitii formulate de cetiteni sau institutii publice, in conformitate cu legislatia in
vigoare. Am participat la pregitirea materialelor necesare sedintelor de lucru, la organizarea
audientelor si la consemnarea proceselor verbale aferente acestora, contribuind la eficientizarea
activititii administrative.

ACTIVITATI DE TEHNOREDACTARE SI SUPORT DOCUMENTAR

S-au desfisurat activitati de tehnoredactare a documentelor oficiale, inclusiv referate, note
justificative, note de fundamentare §i rapoarte administrative. Am contribuit la pregatirea
documentatiei necesare pentru proiecte de investitii §i pentru relatia institutiei cu alte autoritati
publice si parteneri externi. De asemenea, am asigurat organizarea arhivei electronice si
mentinerea evidentei documentelor administrative.

ACTIVITATI PRIVIND DIGITALIZAREA SIIMPLEMENTAREA SISTEMELOR
INFORMATICE

fn anul 2025, s-a contribuit la procesul de digitalizare a activitatii institutiei prin utilizarea
si implementarea aplicatiilor informatice dedicate, facilitind gestionarea documentelor si
eficientizarea comunicarii interne §i externe. Am asigurat suport tehnic pentru utilizarea sistemelor

.....

informatice si pentru actualizarea bazelor de date necesare activititii institutiei.

CAPITOLUL IV — ACTIVITATI DE COMUNICARE PUBLICA SI TRANSPARENTA
INSTITUTIONALA

Contributie la actualizarea informatiilor publice pe site-ul institutiei si pe platformele de
comunicare, in vederea respectarii principiilor transparentei decizionale. S-au redactat materiale
informative si comunicate privind activitatea institutiei si proiectele derulate la nivel local. S-au
incércat pe site-ul institutiei www.sanpetrudecampie.ro la rubrica Stiri toate comunicatele
importante privind cetitenii dar §i informatiile suplimentare privind Transparenta decizional si
accesul liber la informatii pentru cei interesati.

ACTIVITATI PRIVIND IMPLEMENTAREA PROIECTELOR SI DEZVOLTAREA
LOCALA
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Participare la pregitirea documentatiei necesare implementirii proiectelor de investitii si
la monitorizarea acestora. Am contribuit la procesul de comunicare cu institutiile implicate si la
asigurarea suportului administrativ necesar derularii proiectelor.

PARTICIPAREA LA EVENIMENTE SI ACTIVITATI COMUNITARE

Participare la organizarea si desfasurarea evenimentelor comunitare, contribuind la
pregdtirea materialelor si la promovarea acestora. Aceste activititi au contribuit la consolidarea
relatiei dintre administratia publicd si comunitate. Cabinetul primarului a fost implicat si in
activitati de promovare a activititilor din cadrul comunei Sanpetru de Campie si a elementelor
care se pot constitui in parghii de promovare nationala prin stiri si reportaje la institutiile media
nationale.

REZULTATE OBTINUTE

Activitatea desfisurati in anul 2025 a contribuit la eficientizarea procesului administrativ,
imbundtitirea comunicarii institutionale si cresterea transparentei. Am contribuit la buna
desfasurare a activittilor administrative si la sprijinirea procesului decizional.

DIFICULTATI INTAMPINATE

Principalele dificultiti au fost generate de volumul mare de activitate si necesitatea
adaptarii la noile cerinte administrative si informatice. Acestea au fost depasite prin organizare
eficientd si implicare profesionala.

CONCLUZII

In urma activitétii desfagurate in anul 2025, consider ¢4 am contribuit in mod semnificativ

la imbunétatirea activititii institutiei, la eficientizarea proceselor administrative si la consolidarea
relatiei cu cetétenii.

Compartiment Gospodirire comunali - Viceprimar

Angajatii din compartimentul Gospoddrire comunald, aflati in subordinea viceprimarului
si-au respectat planul de actiuni pentru perioada analizata, astfel, printre activitatile desfasurate de
acestia se numdra igienizarea si amenajarea spatiilor verzi, curitarea santurilor de pe domeniul
public, curitarea de vegetatie suplimentard, in special in adiacenta drumurilor comunale sau a
refelelor electrice, lucriri de amenajari interioare si exterioare, activititi decolmatare si sipare,
Primdria detindnd un buldo - excavator. Au fost indeplinite activitatile propuse a se desfisura in
anul 2025.

Angajatii compartimentului Gospodarire comunald s-au implicat in activitati precum:
constructia in rosu a noului Camin Cultural ce se edificd in localitatea Sangeorgiu de Campie,
realizarea parcului de agrement din centrul localititii prin intretinerea sa permanents, realizarea de
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mobilier pentru ciminele culturale din comuni si montarea mobilierului obtinut in cadrul
proiectului de dotare a caminelor culturale din Sanpetru de Campie, Tusinu si Dambu, finalizarea
lucrdrilor la WC-ul public, in centrul comunei, extindere de alimentare cu apd potabili in
localitatea Satu Nou, intretinere spatii verzi adiacente si cladiri publice, inlocuire de lampi stradale,
decolmatarea santurilor si a podetelor din comuna, curatire a trei fantani comunale, activitsti de
curdtenie prin programe de ecologizare. Tot pe parcursul anului trecut au fost demarate procedurile
birocratice si demersurile necesare privind edificarea unui nou cimin cultural in localitatea
Sangeorgiu de Campie.

Concluzionénd, anul 2025 a fost anul in care s-au ficut demersurile necesare pentru
obtinerea de avize necesare in proiectele depuse incepand cu anul 2021 si pani in prezent, faze
necesare in orice implementare a unui proiect. Dificultatea acestui an s-a ficut vizutd in
incapacitatea de a sustine proiectele demarate si chiar anularea unora, pentru care anterior s-a
obtinut finantare. Pe tot parcursul anului, din analiza comparativa reiese ci se mentine trendul
incasdrilor reduse la serviciul Taxe si impozite locale, cu toate ci au fost respectate procedurile
privind informarea cetétenilor, somarea si emiterea titlurilor executorii.

La o scurtd privire sau analiza asupra acestui an din perspectiva modului in care a fost
gestionatd activitatea de administrare a banului public si modul cum aceasta se reflecti in
bundstarea cetiteanului, se poate afirma cd anul 2025 a fost unul destul de dificil, marcat de
limitéri financiar-economice, cu provociri multe, dar cu multe obiective indeplinite din ceea ce
ne-am propus. Astfel, am reusit pe parcursul anului 2025 si deblocim anumite proiecte aflate in
impas, sau chiar neimplementate, in care riscam si pierdem finantarea europeani datorita
termenelor impuse in contractul de finantare, am reusit si intensificim lucririle la altele, pentru a
ne incadra in grafic, iar altele au fost finalizate.

Pentru o permanenti consultare a populatiei din comuni si informare privind activititile
aflate in desfisurare, am stabilit ca In fiecare zi de duminica din luna martie si fiu prezent in fiecare
comunitate, in cadrul audientelor locale, numite Aduniri cetitenesti. in cadrul acestora se
stabileste si agenda de lucru pentru fiecare localitate.

Informatiile cu caracter public se pot regisi pe site-ul primiriei la adresa
www.sanpetrudecampie.ro, unde pot fi consultate de fiecare cetitean interesat.

Primar

Craciun Sp
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